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Anexa nr. 3 la HCL nr. 42/29.11.2019

REGULAMENTUL
DE
ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
A
SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA

Capitolul I :
DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Prin prezentul « Regulament» se stabileste organizarea, modul de
functionare, componenta, atributiile si dotarea serviciului voluntar pentru
situatii de urgentd conform art. 15 din Legea nr. 481/2004 privind protectia
civild, a Hotararii Guvernului nr. 642/29.06.2004 pentru aprobarea Criteriilor de
clasificare a unitatilor administrativ-teritoriale, institutiilor publice si operatorilor
economici din punct de vedere al protectiei civile, in functie de tipurile de riscuri
specifice, a Ordinului Afacerilor Interne nr. 75 din 27.07.2019 pentru aprobarea
Criteriilor de performanta privind structura organizatorici si dotarea serviciilor
voluntare pentru situatii de urgenta.

Art. 2. (1)Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta denumit in continuare
serviciu, se constituie, potrivit legii in comuna Ghergheasa 1in subordinea
consiliului local §i facand parte din structura organizatorica a acestuia.
Activitatea serviciului este coordonati de citre primar.

(2)Serviciu voluntar asigura interventia in sectorul de bazi ( teritoriul
administrativ ) precum si in localitatile cu care are incheiat contract de
interventie, ca urmare a situatiilor de urgenta create sau desfdsoard actiuni
pentru aplicarea hotararilor CLSU privind limitarea urmarilor dezastrelor,
asigurarea logisticd a populatiei din zonele afectate, sprijinirea fortelor de
interventie profesioniste (pompierii militari, ambulantd, etc) pe timpul
interventiei acestora.

(3) Serviciul isi indeplineste atributiile in sectorul de competenta delimitat
conform ordinului Inspectorului gef al Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta
»NERON LUPASCU” al Judetului BUZAU
Art. 3. Serviciul are urmatoarele atributii principale :

a. desfasurarea activitatii de prevenire, informare si instruire privind
cunoasterea si respectarea regulilor si masurilor de aparare impotriva incendiilor
si a situatiilor de urgent4 ;

b. executa actiuni de interventie pentru stingerea incendiilor, salvare si
deblocare, evacuare sau alte masuri de protectie a persoanelor si a bunurilor;

c. desfasoara alte actiuni de limitare si inlaturare a urmérilor situatiilor de
urgentd, la toate tipurile de riscuri, siguri sau in colaborare cu alte servicii de
urgenta sau cu servicii profesioniste;

d. pune in aplicare masurile dispuse de presedintele CLSU pentru
asigurarea conditiilor minime de supravetuire a populatiei ;



e. colaboreazd cu toate structurile locale, zonale sau nationale din
domeniul situatiilor de urgentd pentru asigurarea unui nivel de operativitate
crescut si desfigurarea unor interventii operative si eficiente.

Capitolul II :
ORGANIZAREA SI ATRIBUTIILE SERVICIULUI VOLUNTAR
Art. 4. Constituirea, dimensionarea si dotarea structurilor serviciului voluntar
s-a fAcut pe baza urmatoarelor criterii:
- pentru sectorul de competenta:
a) suprafata sectorului 5583 ha ;
b) numarul de locuitori 2430
c) numar gospodarii defalcate pe localitati:
Satul Ghergheasa- 548
Satul Salcioara - 402
d) clasificarea localititii din punct de vedere al riscurilor, conform
catalogului local emis de cdtre Consiliul local pe baza Legii 350/2001
privind amenajarea teritoriului - zone de risc natural
e) tipurile de riscuri identificate in profil teritorial al localitatii sunt

- INUNDATII - in caz de ploi torentiale;

- FURTUNI, TORNADE, SECETA, INGHET, CADERI MASIVE DE
ZAPADA

Furtuni puternice insotite de vint se pot produce pe tot parcursul
anului si pot afecta populatia si animalele, clddiri, retele de utilizari publice din
toate ambele localititi componente al comunei.

Pe teritoriul comunei nu s-au produs tornade, insd datoritd
schimbarilor climatice, ar putea sad se produca in special in perioada de vari si
pot afecta populatia si animalele, acele cladiri de pe teritoriul comunei aflate
intr-o stare avansatd de degradare, retele de utilitati publice din toate satele
componente ale comunei,in special retelele electrice.. In decursul ultimilor ani s-
a constatat cresterea frecventei producerii vijeliilor pe timpul verii.

Fenomenul de secetd poate sa afecteze populatia si animalele din
comuna, precum §i vegetatia in special in lunile de vara

Fenomenul de inghet se produce de regula in lunile de iarna, dar poate
sd se manifeste §i in perioada de primédvard sau toamna, afectand indeosebi
vegetatia, culturile agricole si pomicole de pe teritoriul comunei.

Pe teritoriul administrativ al comunei Ghergheasa transportul rutier poate
fi afectat de grosimea stratului de zdpada sau reducerea accentuate a vizibilitatii,
care pot bloca circulatia autovehiculelor pe drumurile rutiere. Consecintele
caderilor massive de zapada si a ninsorilor abundente pot fi:

e punerea in pericol a vietii sau sanatatii persoanelor;

e blocarea activitatii economice;

e intreruperi ale furnizarii de energie electrica si a apei potabile;

e izolarea localitdtilor si imposibilitatea aproviziondrii cu alimente si
medicamente a populatiei si animalelor;

e blocarea evacudrii persoanelor bolnave si a femeilor gravide catre unititile
spitalicesti;

e deteriorarea unor constructii din cauza greutatii stratului de zapada;

e Inrautatirea circulatiei pietonale;

o deteriorari ale retelelor electrice, telefonie, ruperea sau prédbusirea de
copaci din cauza greutitii zapezii.



Efectele acestor tipuri de fenomene meteo periculoase, pot fi prevenite
prin masuri de informare $i protectie a populatiei, prin masuri de protectie a

Urgenta,
- INCENDII
In perioada de prim&avara — toamna, mai ales in perioada de vara, in conditii de
seceta prelungita, datoritd unor actiuni de igienizare a terenurilor agricole pot
avea loc incendii, in zonele din extravilanul localitatilor prin incendierea
miristilor si a suprafetelor de teren ocupate de resturi vegetale.
Masurile care se iau in asemenea situatii sunt urméitoarele

° observarea si cercetarea zonelor incendiate si pe directiile de propagare a
frontului incendiului;

° interventia pentru izolarea incendiilor si limitarea propagarii ( cu
formatiuni ale serviciului de pompieri profesionisti, a serviciului voluntar,
cetateni, formatiuni de Sprijin).

* Instiintarea si alarmarea populatiei si salariatilor unitatilor dispuse pe
directia de propagare a incendiului;

® Ccrearea zonei de izolare i protectie pe directia de inaintare a incendiilor;

® intreruperea alimentarii cu energie electrica a zonelor periclitate;
salvarea oamenilor §i animalelor vatamate de efectele incendiului, trierea si
acordarea primului ajutor sanitar (veterinar),transportul cu targa sau cu
mijloace de transport $1 continuarea tratamentuluj medical (veterinar) la
unitatile specializate;

° asigurarea medicala a fortelor de interventie, de transport, de hranire, de
cazare sinistrati, de spitalizare temporars;

® organizarea pazei si ordinii Ppe perimetrul zonelor afectate,

CUTREMURE

Cutremur - miscare vibratoare a Scoartei terestre, generati de o ruptura
brutald in aceasta, ce poate duce la victime umane i distrugeri materiale

g) sursele de alimentare cu apa pentru stingerea incendiilor (detalii):
Hidranti , cate 4 in fiecare sat al comunei;
Baltile de pe raza comunei.

Art. 5. Serviciul voluntar este condus de un sef de serviciu , Incadrat cu
personal angajat, cu competente profesionale in domeniu, avand in structura:

1.  SEF SERVICIU

Sef serviciu l

MOISE LUCIAN
obligatoriu personal angajat)
TOTAL | 1

2. COMPARTIMENT PREVENIRE format din
Specialist pentru Prevenire I
FUDULU IULIAN
Specialist pentru prevenire l
!

DAN FANEL

Specialist pentru prevenire
POPESCU IULIAN
TOTAL




FOR M ATTII D E I'NTERVENTIE

Echipa interventie pentru STINGEREA INCENDIILOR
[ Sef echipa OPREA MARIAN
Servant ALIXANDRU DANIEL
Servant MACAU ALEXANDRU

1
Servant DAN RADU 1

Servant DAN FANEL

TOTAL ENE

Echipa
CAUTARE-CERCETARE, TRANSMISIUNT — ALARMARE,
DEBLOCARE-SALVARE SI SUPORT LOGISTIC

Sef echipd COMAN ANTOHI
Salvator RUSU NICOLAE N
Salvator STANCIU VALENTIN
Salvator NECULAI NELU
Salvator FODULU IONEL
TOTAL

wn

(2) In serviciu, functiile de sef serviciu se incadreaza in mod obligatoriu cu
personal angajat. Personalul angajat trebuie si aiba calificarea si atestarea
necesard, conform reglementarilor in vigoare.

(3) Personalul voluntar, pe cat este posibil, va fi recrutat din randul celor care
au satisfacut serviciul militar in specialitdti conexe sau au o calificare (atestat)
In domeniul de interventie al structurii unde va fi incadrat. Pentru

teritoriul adminstrativ (, instalatii, constructii , medical, veterinar, chimic, ete.)

(5) Aptitudinea medicala se evalueaza la incadrare, anual sau ori de cate ori
situatia o impune in conditiile legii.
Aptitudinea psihologica se evalueaza la incadrare si, ulterior, cel putiu o data la
3 ani sau ori de cate ori situatia o impune in conditiile legii.

control si este format din3 specialisti.

Numdarul specialistilor (personalutui compartimentului) pentru activitateq de
prevenire se stabileste in Junctie de numdrul de locuitori si de tipurile de risc din
sectorul de competentd , astfel :

° Specialisti prevenirea incendiilor 2



> pentru institutiile publice §1 operatorii economici din subordineq consiliului
local: un specialist- sef compartiment 5
Art. 8. (1) Formatia de interventie este o structura specializata, constituiti in
vederea limitarii si inlaturarii urmarilor situatiilor de urgenta.

(4) Echi

pele specializate sunt constituite in functie de tipurile de riscuri

identificate in sectorul de competentda, pe urmétoarele domenii. Echipa

Art. 9. Atributiunile serviciuluj voluntar
> Desfasoars activitdti de informare $i instruire privind cunoasterea
$i respectarea regulilor si masurilor de prevenire, comportare si
aparare impotriva incendiilor sau dezastrelor :

(@]
o

Imprejurérile care duc la izbucnirea incendiilor sau alte situatii
de urgenta si consecintele acestora :

executa aplicatii si exercitii practice de interventie;

participad la aplicatii de cooperare cu serviciile profesioniste
pentru situatii de urgenta si alte forte stabilite prin planurile de
cooperare;

asigurd cunoasterea tehnicii de lupta din dotare st instructiunile
de exploatare a acesteia;

asigurd cunoasterea tuturor tipurilor de riscuri, surselor si
sistemelor de alimentare Cu apa;

» VerificA modul de aplicare g normelor, dispozitiilor, instructiunilor
si masurilor de prevenire, care consti in:

o]

(o]

efectuarea de controale asupra modului in care se aplica normele
de prevenire a incendiilor sau a altor situatii de urgenta;

fac propuneri pentru inlaturarea constatarilor sj urmareste
rezolvarea operativi g acestora;

stabilirea de restrictii ori interzicerea utilizarii focului deschis si
efectuarii unor lucrari cu pericol de incendiu in locuri cu
substante inflamabile, pentru a preveni producerea de incendii,
explozii, etc;

sprijind conducitorii institutiilor subordonate primariej pentru
realizareg activitatii de prevenire;

Sprijind pe conducitorii locurilor de muncsy la organizarea
interventiei in situatii de urgents;

actioneaza prin mijloace legale pentru inliturarea imediats a
oricdrui pericol, constatat pe timpul controlulyj de prevenire sau
adus la cunostintd de alte persoane;



o informeazi primaria, personalul inspectiei de prevenire din cadrul
Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ,NERON LUPASCU” al
Judetului BUZAU asupra incalcarilor deosebite de la normele de
prevenire si starea de pericol facand propuneri menite s3
inlature pericolul;

» Executd actiuni de interventie pentru stingerea incendiilor, ciutare
- salvarea, acordarea primului ajutor, limitarea efectelor unei situatii
de urgents, protectia persoanelor si a bunurilor materiale sl a
mediului, evacuare, reabilitare,etc.:

o Intocmeste documentele operative de interventie;

o planificd, organizeazi $i executd instruirea voluntarilor asupra
modului de interventie in diferite situatii;

© asigurd mentinerea in stare de functionare a mijloacelor de
interventie, avertizare, anuntare si semnalizare a incendiilor, a
instalatiilor de stingere, a surselor de alimentare cu apa si a
céilor de acces si de interventie din cadrul localitatii;

o asigurd fortele si mijloacele de interventie in caz de incendiu sau
alte situatii prin luarea tuturor méasurilor de protectie pani la
inlaturarea starii de pericol,;

» Acorda ajutor persoanelor sinistrat sau a caror viatd este pusid in
pericol in caz de » Inundatii, aluneciri de teren, accidente,
explozii sau in caz de dezastre pe teritoriul localitatii;

© participa la actiuni de alimentare cu apa in caz de deteriorare a
retelei i a surselor de alimentare cu apa;

© €vacuarea apei din subsoluri, canale tehnologice si alte locuri
inundate;

o mentine in stare de functionare mijloacele tehnice de refulare si
absorbtie a ape;.

o Organizeazd si pune in functiune, prin fortele proprii sau
impreuna cu alte structuri, locatii speciale cu dotdrile necesare
asigurérii conditiilor minime de Supravetuire a populatie ;

» Participd la efectuarea de deblocari si inliturarea daramaturilor
provocate de dezastre:

o In acest scop trebuie si cunoasca planurile cladirilor si ale
instalatiilor tehnologice din cadrul localitatii. De asemenea vor fi
insusite cunostintele minime necesare despre instalatiile de
alimentare cu energie electrica, gaze, apa si canalizare:

o stabileste ipoteze de actiune pentru stingerea incendiilor in
situatia In care datoriti diferitelor situatii sunt afectate retelele
instalatiilor de apa pentru  stingerea incendiilor din cadrul
localitatii;

© participd la salvarea persoanelor de sub daramaturi si la
deblocarea ciilor de acces, in vederea asigurarii deplasarii
mijloacelor tehnice, pentru interventii in situatii de dezastre;

O participa, dupi caz la alimentarea cu apa a unor instalatii
tehnologice sau de stingere a incendiilor, in situatia deteriorarii
instalatiilor cu apa proprii.

Art. 10.1. Atributiunile compartimentului/specialigtilor de prevenire

Atributii:



> Echipa avertizare-alarmare, cautare-deblocare-salvare-evacuare
actioneazd in cadrul formatiei de interventie, are urmatoarele misiuni
principale:

o

O

organizeazd, conduce si indruma desfasurarea evacuarii institutiilor
publice, agentilor economici, populatiei, colectivitatilor de animale,
bunurilor materiale $1 obiectelor culturale din locatiile stabilite;
urmareste realizarea méasurilor de pregitire si de desfasurare a
actiunilor de evacuare, de primire, de repartitie si de cazare a
populatiei si de depozitare a bunurilor materiale;
organizeaza, incadreazi si asigura functionarea punctelor de
adunare, de imbarcare, de debarcare, de primire si de repartitie;
realizeaza masurile de asigurare privind transportul populatiei,
bunurilor materiale, colectivitatilor de animale, asistenti medicala,
paza, ordinea, legiturile fir si radio si evidenta populatiei pe timpul
€xecutarii evacudrii in raioanele din $i In care se executa aceasta;
salvarea ranitilor si celor surprinsi si blocati in adaposturi, in cladiri
avariate, distruse si sub daramaturi;
executarea lucrarilor de sprijinire sau ddramare a elementelor de
constructii ce prezints pericol; '
localizarea si limitarea avariilor Ia retelele de utilitate publici care
prezinta pericol pentru personalul de interventie sau cel afectat;
amenajarea cdilor de acces spre obiectivele de interventie si pentru
€vacuarea ranitilor si a sinistratilor;
evacuarea apelor ce prezinti pericol pentru personalul de interventie
$i pentru cel surprins in raionul de interventie.
transmiterea mesajelor de protectie civild catre populatie privind’
iminenta producerii unor situatii de urgenta pe teritoriul localitatii,
folosind sirena electrica sau alte mijloace avute la dispozitie;
in locurile de distrugere datorits. cutremurelor de pdmant determina
$1 comunica urmatoarele:

* locul si numarul constructiilor avariate, gradul de avariere si

umarul aproximativ al mortilor, ranitilor si sinistratilor;
* localizarea persoanelor surprinse sub daramituri sau la

inaltime;

* gradul de blocare si avariere a ciilor de acces si variantele de
ocolire;

* locul si méirimea principalelor avarii la retelele de utilitate
publica;

® locul, méarimea si tendinta de propagare a incendiilor;
" existenta pericolului de aparitie a unui dezastru complementar
post-cutremur. -
din zona afectati de aluneciri de teren determind si comunica
urmatoarele:
® suprafata, directia si viteza de propagare a alunecarilor de
teren;
® locul, numairul si gradul de avariere al constructiilor,
drumurilor sau retelelor de utilitate publici;
® numarul probabil al mortilor si ranitilor si pozitionarea
acestora;
= posibilitatea de aparitie a unor dezastre complementare:
din zcna afectata de inundatii determina $i comunicd urmaétoarele:
* limitele portiunilor de teren afectate cat gi gradul de avariere al
facilitatilor economico-sociale din zona;
® posibilitatile de acces in zona afectata;






® posibilitatile de asigurare a unor surse de apa potabila;
® posibilitatile de addpostire si evacuare a persoanelor
sinistrate.

asigurarea cu alimente $i hrana a formatiunilor de interventie,
asigurarea echipamentului de schimb, pe timp de vari sau iarna,
asigurarea mijloacelor de transport raniti ,
asigurarea aprovizionarii formatiunilor de interventie
asigurarea completarii dotirii formatiunilor de interventie,

O 0 0 o0 o0

O
» Toate echipele vor executa pe langa activititile specificate mai sus, in
functie de situatia concreti din localitate, alte activitati functie de natura
evenimentelor constatate si de dinamica in timp a acestora.

Capitolul III :

ATRIBUTIILE PERSONALULUI DIN STRUCTURA SERVICIULUI VOLUNTAR
Art. 12. Atributiile sefului serviciului voluntar
Seful serviciului voluntar este direct subordonat primarului comunei
(Presedinte al comitetului local pentru situatii de urgents), este sef al intregului
personal din serviciului voluntar

Raspunde de organizarea si desfisurarea tuturor activitatilor de
prevenire si interventie in situatii de urgentd, potrivit prevederilor legii,
regulamentelor, instructiunilor $i ordinelor in vigoare. El conduce activititile cu
privire la: asigurarea capacitatii operative si de interventie, pregitire, planificare

El are wurmaitoarele atributii:

» intocmeste documentele de organizare si functionare a SVSU;

» planifica si organizeaza si conduce activitatea de pregatire a personalului

serviciului voluntar;

asigura respectarea prevederilor actelor normative specifice in vigoare;

organizeaza activitatea de prevenire;

conduce actiunile de interventie in limita competentelor stabilite;

intocmeste rapoartele de interventie;

organizeaza si conduce actiunile echipelor de specialitate sau specializate a

voluntarilor in caz de incendiu, avarii, calamitati naturale, inundatii,

explozii si alte situatii de urgents;

planifici si conduce activitatile de intocmire, aprobare, actualizare,

pastrare si de aplicare a documentelor operative,

» asigura, verifica si mentine in mod permanent, in stare de functionare
punctele de comanda (locurilor de conducere) in situatii de urgenta civila
$i sd le doteze cu materiale $i documente necesare, potrivit ordinelor in
vigoare;

» asigurd mdasurile organizatorice, materialele si documentele necesare
privind instiintarea si aducerea personalului serviciului voluntar la sediul
acestuia, in mod oportun, in cazul producerii unor urgente civile sau la
ordin;

» conduce lunar, procesul de pregatire al voluntarilor pentru ridicarea
capacitatii de interventie, potrivit documentelor intocmite in acest scop;

> asigura studierea si cunoasgterea de catre personalul serviciului voluntar a
particularitétilor localitatii si clasificirii din punct de vedere al protectiei
civile precum si principalele caracteristici ale factorilor de risc care ar
influenta urmaérile situatiilor de urgenta din zona de competents;

VYVYVYY
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» urmareste asigurarea bazei materiale a serviciului voluntar prin
compartimentul administrativ din cadrul primériei pe baza propunerilor
instructiunilor de dotare;

> intocmeste situatia cu mijloacele, aparatura, utilajele si instalatiile din

localitate care pot fi folosite in situatii de urgentd pe care o actualizeazg

permanent;

asigura incadrarea serviciului de interventie cu personal de specialitate;

informeaza primarul si compartimentul/specialistul de prevenire cu

atributii pe linia situatiilor de urgenta despre stirile de pericol constatate
pe teritoriul localitatii;

Y v

» Intocmeste si actualizeazd permanent documentele operative ale
serviciului, informandu-1 pe primar despre acestea;

» controleazi ca instalatiile, mijloacele si utilajele de stins incendiu, celelalte

materiale pentru interventie de pe teritoriul localitatii sa fie in stare de

functionare si intretinute corespunzitoare;

tine evidenta participarii la pregétire profesionala si calificativele obtinute;

tine evidenta aplicatiilor, exercitiilor si interventiilor la care a participat

serviciul voluntar;

urmareste executarea dispozitiilor date catre voluntari si nu permite

amestecul altor persoane neautorizate in conduceres serviciului;

participa la instructaje, schimburi de experientd, cursuri de pregitire

profesionald, organizate de serviciile profesioniste pentru situatii de

urgenta;

participd la verificarea cunostintelor membrilor serviciului voluntar la

incadrare, trimestrial si la sfarsitul anului pentru atestarea pe post

conform indicatorilor de calificare;

» Impreuni cu compartimentul/specialistul de prevenire verificd modul de
respectare a masurilor de prevenire in gospodariile populatiei si pe
teritoriul agentilor economici din raza localitatii;

> face propuneri privind imbunitatirea activitatii de prevenire $i eliminarea
starilor de pericol;

> pregiteste si asigura desfisurarea bilantului anual al activitatii serviciului
voluntar;

> tine evidenta participarii personalului la interventie si face propuneri
pentru promovarea acestuia say pentru acordarea de distinctii sau premii
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> intocmeste anual proiectul de buget pentru serviciu si il sustine in
comisiile de specialitate :

> urmareste in permanenta  executia bugetara si face propuneri de
rectificare daci este cazul :

> promoveazai in peérmanenta serviciul in randul populatiei si elevilor si
asigura recrutarea permanenta de voluntarij ;

> executa atributiile prevazute in regulamentele sj instructiunile pe linia

protectiei civile, prevenirii si stingerii incendiilor;

Art. 13. Atributiile sefului de compartiment/specialistului de prevenire
pe timpul efectuirii activitatii de indrumare $i control:
» actioneazi cu fermitate pentru inlaturarea imediati a starilor de pericol pe
care le constata si urmareste rezolvarea lor operativa;




A7

stabileste restrictii si interdictii la utilizarea sau efectuarea unor lucriri cu
pericol daca nu se respectad prevederile normelor de prevenire si regulile de
executare a lucrarilor cu risc;

verificd dotarea si starea tehnics a mijloacelor P.S.I. de pPrima interventie in
caz de incendiu, sursele de alimentare cu apa (rezervoarele de apa de
incendiu si hidranti exteriori de incendiu) de la agentii economici si cele
apartinand localit4ti;

verificd organizarea misurile de prevenire la locurile de munca (la agentii
economici);

controleaza locurile de munca unde se executa Iucrari cu risc de incendiu;
sprijind conducerile agentilor economici in realizarea protectiei si
instruirea personalului muncitor;

informeaza conducerile agentilor economici, seful serviciului voluntar,
conducerea consiliului local imediat dupi ce a constatat nereguli grave,
sau stari de pericol de incendiu, explozii sau accidente tehnologice;
actioneazad prin mijloace legale pentru inl&turarea imediata a starilor de
pericol de incendiu;

urmareste modul cum se respecta regulile privind interzicerea fumatului si
focului deschis in locurile stabilite;

verificA mentinerea libera §i in stare de utilizare a cailor de acces pentru
interventie si de evacuare in caz de incendiu in cadrul localitatii si la
agentii economici;

urmareste punerea in interventie si in stare de functionare a instalatiilor si
mijloacelor P.S.I. defecte;

in caz de incendiu sau de producere a unor dezastre, alarmeaza serviciul
voluntar si participa la stingerea incendiului sau inlaturarea urmarilor
dezastrelor;

consemneaza in registrul de insemnari toate constatarile facute si le aduce
la cunostinta sefului serviciuluj voluntar;

sa& cunoascd normele specifice si masurile generale ce trebuiesc respectate
pe timpul executarii controlului;

Art. 14. Atributiile sefului echipei de stingere a incendiilor
Se subordoneaza sefului serviciului voluntar, este seful nemijlocit al echipei
pe care o comanda si are urmétoarele atributii:

>

>
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raspunde de organizarea activitatii echipei de interventie in lipsa sefului
serviciului voluntar si este inlocuitorul acestuia;

organizeaza interventia dupa decizia de organizare a serviciului voluntar si
conduce interventia in lipsa sefului formatiei de interventie;

verificd activitatea voluntarilor astfel incat aceasta si se Incadreze in
programul de activitate si respectarea ordinii si disciplinei;

verificd activitatea voluntarilor si dacd se afld in capacitatea de a-gi
executa sarcinile stabilite;

consemneaza in documentele serviciului foate activitdtile care s-au
efectuat, constatarile facute, masurile luate $i evenimentele deosebite;
asigurd respectarea graficelor de asistentd tehnica, pentru mentinerea in
stare de functionare a tehnicii de lupta, accesoriilor din dotare;

conduce interventia echipei/grupei la stingerea incendiilor, exploziilor,
avariilor, la calamititi naturale si dezastre, pentru inldturarea efectelor
provocate, salvarea persoanelor §l evacuarea bunurilor;

executa programul de pregitire cu voluntarij din grupa;

solutioneaza operativ toate problemele apérute la mijloacele de prevenire si
stingere a incendiilor din dotare;

nu paraseste serviciul pana nu este inlocuit de schimbul urmator;
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respecta si impune respectarea programelor si regulamentelor de
organizare si functionare a serviciului;
asigurd predarea — primirea serviciului si tehnicii de lupta la schimbul
urmator in stare de functionare, dupa regulamentul stabilit;

fine permanent legitura cu sediul serviciului voluntar pe timpul executsrii
serviciului pentru a realiza o interventie rapida in caz de nevoie;

executa operatii de intretinere si reparatii la mijloacele P.S.1., in masura

calificarii si atestarii pe care o are.

sé& conducé personal echipa/grupa in misiunile de interventie incredintate
In orice situatie, la stingerea incendiilor, exploziilor, avariilor, calamitatilor
naturale si dezastrelor, pentru inlaturarea efectelor provocate, salvarea
persoanelor si evacuarea bunurilor;

sa mentind in permanenta legdtura cu seful serviciului, cu
grupa/echipajul de interventie, raporteazi la inceperea si terminarea
misiunii;

sa conduci, sedintele de pregatire cu personalul din subordine;

sa cunoasca personal folosirea si Intretinerea mijloacelor din dotare;

sa cunoasca semnalele de alarmare, locul de adapostire, locul de unde se
ridica materialele repartizate pentru interventie;

sa execute conform planificirii instruirea personalului din subordine si sa
tind la zi prezenta la pregatire;

respectd si impune respectarea programelor si regulamentelor de
organizare si functionare a serviciului;

asigura predarea — primirea tehnicii de interventie la schimbul urmator in
stare de functionare, dupa regulamentul stabilit;

ia masuri de protectia muncii pe timpul sedintelor de pregatire, exercitiilor,
aplicatiilor si interventiilor;

sa comunice sefului serviciului voluntar ori de cate ori absenteaza pe o
duratd mai mare de 24 ore.

15. Atributiile membrilor grupelor de interventie si echipelor

Art.
specializate

Se subordoneazd sefului serviciului voluntar si sefului echipelor de
interventie sau specializate, au urmatoarele atributii:

»
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participa la toate activitatile de instruire de specialitate a serviciului
voluntar;

executa antrenament pentru manuirea corectd a tehnicii de lupts,
accesoriilor §i echipamentului de protectie;

respecta programul serviciului voluntar $i activitatile planificate, regulile
de ordine interioara si disciplina muncii;

nu paraseste serviciul pana la sosirea in unitate a schimbului urmator;
executa controale asupra respectarii normelor de P.S.I. si supravegherea
lucrarilor cu pericol de incendiu si a locurilor de munca cu pericol de
incendiu;

actioneaza operativ la toate tipurile de interventie;

s& cunoascd modul de functionare si exploatare a tehnicii de lupta, a
instalatiilor de semnalizare — alarmare, de alertare si interventie ;

foloseste mijloacele de interventie judicios respectand instructiunile de
utilizare;

indeplineste la timp sarcinile stabilite de seful serviciului sau seful
nemijlocit ;



> mentine permanent legatura cu sediul serviciului voluntar pe timpul
éxecutarii unor activitati si a controlului de prevenire;

» asigura mentinerea in stare de functionare a mijloacelor si instalatiilor de
semnalizare, alarmare, alertare si interventie ;

> Indeplineste sarcinile sefului de grupa ( echipd) in lipsa acestuia;

> sd comunice sefului serviciului voluntar si sefului sau ori de cate ori

absenteaza pe o duratd mai mare de 24 ore.

Capitolul IV :
COORDONAREA, CONTROLUL SI INDRUMAREA SERVICIULUI VOLUNTAR

Art. 18 Conducerea si coordonarea serviciului local se realizeazi de citre
comitetul pentru situatii de urgenta constituit conform prevederilor H.G. nr.
1491 din 09.09.2004 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind structura
organizatorica, atributiile, functionarea si dotarea comitatelor si centrelor
operative pentru situatii de urgenta si a Hotdrarii Consiliului Local al localitatii
Ghergheasa , a actelor normative in vigoare care reglementeazi activitatea in
acest domeniu.

Primarul, in calitatea de presedinte al comitetului local pentru situatii de
urgentd, raspunde de organizarea si desfasurarea intregii activitati, conduce,
indruma si controleazi toate institutiile si operatorii economici din comuna
asupra modului in care se realizeazi si se respecta masurile stabilite pentru
prevenirea incendiilor si protectie civildA prin intermediul structurii de
specialitate.

Art. 19. Consiliul local al comunei Ghergheasa aprobd incheierea de
contracte sau conventii de interventie cu consiliile locale care nu isi pot
constitui servicii voluntare proprii dotate cu autospeciale de interventie,
cu consiliile locale limitrofe ale cdror servicii voluntare au dotarea
corespunzdtoare. Contractele sau conventiile de interventie vor Ji avizate
de Inspectorul sef al Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd ,,NERON
LUPASCU” al judetului BUZAU.

Capitolul V :
GESTIONAREA PATRIMONIULUI SERVICIULUT VOLUNTAR

Art. 20. Asigurarea cu materiale, aparatura, tehnica si carburanti se face prin
Consiliul local al comunei Ghergheasa pe baza prevederilor Ordinului
ministrului afacerilor interne nr. 75/2019 pentru aprobarea Criteriilor de
performantd privind structura organizatoricd si dotarea serviciilor voluntare
pentru situatii de urgenti. Dotarea echipelor specializate cu mijloace initiale
aparatura, echipament si complete de protectie, mijloace de transmisiuni,
accesorii, substante si alte materiale specifice se face conform normelor de
inzestrare i dotare previdzute in ordinul mentionat anterior.

Art. 21. Tehnica si mijloacele pentru interventie se asigurd de cditre
Consiliul local, anual, prin planul de buget, precum si prin donatii,
sponsorizari interne sau internationale.

Art. 22. Consiliul local Ghergheasa raspunde de asigurarea tehnico -
materiald a serviciului voluntar, verifici evidenta contabilad acesteia; raspunde de
modul de depozitare si folosire, controleaza periodic starea de operativitate si
stabileste inlocuirea sau completarea sa prin personalul propriu de specialitate.



Art. 23 Asigurarea logistica a serviciului voluntar cuprinde logistica interventiei
si logistica serviciului constituindu-se din ansambilul masurilor si a activitatilor
de asigurare cu tot ce este necesar pentru desfasurarea tuturor activitatilor.

protectie adecvat interventiei, asigurarea transportului pentru aprovizionare,
asigurarea medicala si pentru accidente a personalului formatiei.

(2)Logistica actiunilor de interventie se planifici de seful serviciului
voluntar pe baza stocurilor de materiale existente in depozit $i a normelor de
consum prevazute de normative si se aproba primarul comunei.

(3)Cazarea, hranirea st odihna pentru perioadele maj mari de interventie se
planificd de catre seful serviciului si se asigura fie prin eforturi proprii ale
beneficiarului interventiei, fie prin intermediul altor forte care intervin, cu
decontarea ulterioars a cheltuielilor.

(4)Asigurarea medicalsa a personalului si asigurarea pentru accidente a
formatiei se asigura de catre consiliul local.

Art. 24 Serviciul are in dotare echipamente si accesorii de stingere a incendiilor
si interventie conform normelor OMAI 75/20109.

Art. 25 (1) Utilitatile necesare serviciului voluntar, precum $i spatiile adecvate
pentru pregatirea de specialitate g personalului, gararea, adapostirea si
intretinerea mijloacelor tehnice, depozitarea materialelor sunt dispuse la sediul
serviciului din localitatea Ghergheasa.

(2) Spatiile previzute 1a alin. (1) se doteaza cu telefon $1 mijloace de alarmare si
alertare, instalatii utilitare, mijloace de pregatire, cu materiale de birotic si de
acordare a primului ajutor medical.

(3) Intreaga gestiune cu patrimoniul serviciului va fi data in primire sefului
serviciului, pe baza de semnatura. De asemenea inventarul patrimoniul
serviciului face parte din documentele de organizare, desfasurare si conducere a
activitatii Serviciului, iar la predarea-primirea serviciului, obligatoriu se va
verifica si acest patrimoniul.

(4) Personalul serviciului se antreneaza, in poligonul de antrenament propriu
sau in poligoanele de antrenament ale Inspectoratului pentru Situatii de Urgents
»NERON LUPASCU?” al Judetului BUZAU sau ale serviciilor private, in baza unor
protocoale ;

(5) Intretinerea si Tepararea autospecialelor si utilajelor serviciului voluntar se
fac, dupa caz, in atelierul propriu sau de catre alte persoane fizice ori juridice
atestate, conform legii, pentru activitatile respective.

. Capitolul VI :
PREGATIREA PERSONALULUI SERVICIULUI VOLUNTAR

Art. 26. Pregitirea personalului serviciului voluntar se va organiza si
desfisura in conformitate cu prevederile Legii protectiei civile nr. 481 /
08.11.2004, a Ordonantei de Urgenta nr. 21/15.04.2004 privind Sistemul

populatiei si de pregatire pentru aparare in cazul situatiilor de urgenta, a
ordinului prefectului pentru aprobarea planului privind pregétirea comitetelor



locale pentru situatii de urgenta $i serviciilor voluntare de interventie in situatii
de urgents, salariatilor si populatiei din comunele judetului BUZAU pentru
anul in curs.

Art. 27. Pregitire personalului serviciului voluntar se face pe categorii de
personal, in baza unui plan de pregitire anual, intocmit de citre seful serviciului

luptd de specialitate se executa, de regula, prin exerciii §i aplicatii practice.
Tematica de pregatire se transmite la inceputul fiecdarui an de catre
Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd ,NERON LUPASCU?” al Judetului
BUZAU prin ordinul prefectului.

Art. 28. In activitdtile de pregatire vor fi implicati si membrii comitetelor
locale, consultanti acestor comitete, sau personalul din serviciile private sau
personalul din structurile profesioniste pentru situatii de urgents ;

Art. 29, Rezerva de personal va urma acelasi program de pregatire cu
personalul incadrat. Personalul debutant in serviciu va desfdsura un program de
pregatire separat, pe durata a 6 lunj dupé care va sustine un examen (teoretic,
practic si de rezistenta fizicd) pentru admiterea in cadrul rezervei de personal :
Art. 30. Testarea cunostintelor personalului se va face la sfarsitul fiecirui an,
cu 5-10 zile inaintea desfasurarii analizei - bilant privind activitatea serviciului

in anul respectiv .

structurile profesioniste pentru situatii de urgenta (judetene sau nationale).
Art. 32, Personalul formatiunilor de interventie va participa la  toate
concursurile profesionale organizate de citre structurile profesioniste pentru

Capitolul VII :
DISPOZITII FINALE

Art. 33. Personalul recrutat in serviciu, dupa perioada de debut, va semna un
contract de voluntariat. Acest contract poate fi suspendat, pe o perioada limitata
de timp, in baza acordului ambelor parti ;

Art. 34. Pentru activitatea desfasurati si in mod deosebit pentru fapte de
curaj, sacrificiu sau eroism, personalul serviciului voluntar, la propunerea
sefului serviciului poate fi recompensat cu diplome, distinctii sau sume de bani
provenite din fonduri special constituite, din donatii sau Sponsorizari aprobate

Art. 35. Personalul serviciului voluntar are dreptul la uniforma, echipament de
protectie si insemne distinctive, (conform HGR 160 din 14 februarie 2007), pe

precum si in orice alte ocazii, din dispozitia sefului serviciului voluntar/pentru
situatii de urgent.

Art. 36. Modificarea programului serviciului voluntar se face de citre
conducerea consiliului local si seful serviciului voluntar in cazuri deosebite
(incendii, explozii, dezastre Sau  executarea de programe de pregatire,
participarea la concursuri profesionale, cazuri de boali i lipsa de personal
necesar incadrarii serviciului).



noilor modificiri legislative,
Art. 41. Modificirile regulamentului vor fi aprobate prin sedinta Consiliului
Local si aduse la cunostinta membrilor serviciului voluntar in cel mai scurt timp.

ANEXE:

I1- Organigrama serviciului;

2- Lista cu documentele de organizare si Junctionare serviciului
voluntar.

3- Contract de voluntariat (model)
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